TCE - TERMO DE COMPROMISSO PARA ESTÁGIO EXTRACURRICULAR
	
DADOS DO ESTAGIÁRIO (A) – DORAVANTE ESTAGIÁRIO

	Nome Completo: 
	CPF: 

	Identidade:


	Órgão Emissor:

       /
	Data de Emissão:


	Data de Nascimento: 
	Sexo:

(   ) F (   ) M

	Endereço Residencial: 
	Bairro: 

	Cidade: 
	UF: MG
	CEP: 35.700-518

	Telefone para contato:

( 31) 3775 1903
( 31) 7111 0093
	Email:


	Curso: Bacharel em 
Período: 

	Matrícula: 
	Previsão de Formatura:     semestre de 20

	Portador de Deficiência: (     ) Sim  (     ) Não 

(    ) Auditiva  (    ) Visual (    ) Mental (    ) Física (    ) Membros Inferiores (    ) Membros Superiores

(    ) Nanismo (    ) Gigantismo


	INSTITUIÇÃO DE ENSINO DO ESTAGIÁRIO – DORAVANTE INTERVENIENTE

	Instituição de Ensino: Faculdade Ciências da Vida
	CNPJ: 09.230.177/0001-59

	Endereço: Avenida Prefeito Alberto Moura, 12.632
	Bairro: Distrito Industrial

	Cidade: Sete Lagoas
	UF: MG
	CEP: 35.702-383
	Representante da IE: Valcir Marcílio Farias

	Setor Responsável pelo Estágio: CEAT - Centro de Estágios, Atividades Complementares e TCC.
	Contato do Setor: 

	Email: ceat@cienciasdavida.com.br
	Telefone: (31) 3776–5150 - Ramal 216

	Professor Orientador do Estágio: 
	Departamento: Coordenação de Curso


	EMPRESA CONTRATANTE – DORAVANTE CONCEDENTE

	Razão social: 
	CNPJ: 

	Endereço: 
	Bairro: 

	Cidade: 
	UF: 
	CEP: 
	Representante legal: 

	Supervisor do estágio:
	Registro:

	Email: 
	Telefone: 

	Setor responsável pela contratação:
	Contato do Setor:


Que entre si celebram nos termos da Lei 11.788/08, mediante as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – O presente Termo de Compromisso objetiva possibilitar a realização de atividade de estágio extracurricular não obrigatório no período de ___/_____/20___ à ____/_____/20____ e deverá ser acompanhado e executado de acordo com a programação estabelecida no PLANO DE ESTÁGIO.

CLÁUSULA SEGUNDA – Caberá o INTERVENIENTE o encaminhamento do ESTAGIÁRIO à NOME DA EMPRESA, mediante entendimentos prévios, não podendo ser cobrada nenhuma taxa pela execução de tal serviço, tanto da CONCEDENTE como do (a) ESTAGIÁRIO(a).

CLÁUSULA TERCEIRA – O estágio será realizado nas dependências da CONCEDENTE e o ESTAGIÁRIO cumprirá _____horas semanais de estágio, de 2ª à 6ª feira de _________ às ________ horas, não podendo ultrapassar 30 horas semanais.
CLÁUSULA QUARTA – O estagiário exercerá as funções descritas no plano de estágio.
CLÁUSULA QUINTA – A NOME DA EMPRESA poderá, nas ocasiões que lhe convier, determinar que o ESTAGIÁRIO faça viagens a outras Empresas, objetivando desenvolver e aperfeiçoar as atividades inerentes ao estágio, desde que isto não comprometa seu horário escolar.
CLÁUSULA SEXTA – A NOME DA EMPRESA pagará ao ESTAGIÁRIO, a título de bolsa, uma importância mensal equivalente a R$ _______ (____________________) por mês, através de documento de caixa e escriturado em conta específica, ressalvados os descontos legais que couberem.

CLÁUSULA SÉTIMA – O ESTAGIÁRIO está segurado contra riscos de acidentes pessoais pela seguradora ___________________________– apólice nº _________________, providenciada pela CONCEDENTE.

CLÁUSULA OITAVA – Responsabilidades:

I – Da CONCEDENTE
a) Acompanhar e supervisionar o (a) ESTAGIÁRIO (a) na execução de atividades no ambiente de trabalho;

b) Proporcionar as oportunidades e condições necessárias para o pleno cumprimento das metas previstas no plano de estágio;

c) Observar a legislação relacionada à saúde e segurança no trabalho;

d) Assinar relatórios e emitir pareceres para fins de avaliação, manifestando sobre o desenvolvimento do estágio e o desempenho do (a) ESTAGIÁRIO (a);

e) Emitir uma Declaração de Estágio Extracurricular, que deverá conter os dados de identificação, o período da prestação da atividade de estágio extracurricular e a carga horária total e todas as funções feitas pelo (a) ESTAGIÁRIO (A).

f) Exigir do aluno (a) ESTAGIÁRIO (a) uma declaração de matrícula a cada início de semestre;
II – DO ESTAGIÁRIO:

a) Manter conduta ética, obedecer às normas internas do LOCAL DE ESTÁGIO e preservar sigilo das informações a que tiver acesso;
b) Cumprir as atividades programadas;

c) Elaborar, assinar e entregar relatório ao Orientador de Estágio, no prazo estabelecido;

d) Apresentar uma Declaração de comprovação de matrícula a cada início de semestre;
III – Da INTERVENIENTE:

a) Responsabilizar-se, para que a atividade de estágio curricular seja realizada como procedimento didático-pedagógico;

b) Comunicar à NOME DA EMPRESA, caso ocorra desligamento da instituição de Ensino ou infrequência, por parte do ESTAGIÁRIO, durante o período de estágio;

c) Observar o cumprimento da legislação e demais disposições sobre o estágio curricular.
CLÁUSULA NONA – Na ocorrência de danos materiais à NOME DA EMPRESA pelo ESTAGIÁRIO, com dolo ou culpa, haverá o ressarcimento pelo mesmo, dos prejuízos em sua totalidade, além de imediata rescisão do Termo de Compromisso.

CLÁUSULA DÉCIMA – O (a) ESTAGIÁRIO (a) sofrerá um desconto de 1/30 (um trinta avos) da quantia mencionada na cláusula sexta, por dia em que não compareça ao local de estágio ou correspondente ao número de horas de atraso se for autorizada a sua entrada, ou horas perdidas nos casos de saída antecipada.

CLÁUSULA DÉCIMA – De acordo com a legislação específica em vigor, é assegurado ao ESTAGIÁRIO um recesso remunerado de 30 dias para cada 01(um) de estágio, que poderá ser concedido em período contínuo ou fracionado, e concedido de maneira proporcional nos casos do estágio ter duração superior a 01 (um) ano.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – O (a) ESTAGIÁRIO (a) poderá utilizar o transporte subsidiado oferecido pela NOME DA EMPRESA para seus deslocamentos “casa x trabalho” e “trabalho x casa”, valendo-se do direito ao auxílio-transporte em situações não cobertas por este serviço.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – De acordo com a legislação específica em vigor, o ESTAGIÁRIO não terá, para qualquer efeito, vínculo empregatício com a NOME DA EMPRESA.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – O estágio, como ato educativo escolar supervisionado, deverá ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador indicado da INTERVENIENTE e pelo supervisor da NOME DA EMPRESA, Sr(a) NOME DO SUPERVISOR(A) e Nº Registro.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – Constituem motivos para o desligamento do ESTAGIÁRIO:
a) Automaticamente, ao término do estágio extracurricular;
b) A qualquer tempo, por interesse da NOME DA EMPRESA;

c) A pedido do (a) ESTAGIÁRIO (a);

d) Em decorrência do descumprimento de qualquer compromisso assumido neste Termo de Compromisso;

e) Pela conclusão ou abandono do curso, trancamento de matrícula ou transferência para outra Instituição de Ensino.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – O presente instrumento poderá ser aditado, por interesse das partes, ou denunciado unilateralmente, a qualquer tempo, mediante comunicação específica por parte do interessado, sem nenhuma responsabilidade ou qualquer indenização por parte da NOME DA EMPRESA.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – As partes elegem o foro da Cidade de Sete Lagoas – Minas Gerais para dirimir quaisquer dúvidas provenientes da execução e cumprimento deste instrumento.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente ajuste em 03 (três) vias de igual teor e para o mesmo efeito na presença das testemunhas abaixo.

Cidade, _____ de __________________ de ______.
NOME DA EMPRESA                            __________________________________    







             NOME DO RESPONSÁVEL

                           CARGO

ESTAGIÁRIO 



__________________________________







                NOME DO ESTAGIÁRIO
INTERVENIENTE

           ________________________________________






               Faculdade Ciências da Vida
TESTEMUNHAS


___________________________________ 



















___________________________________
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